
师资科【2022】18 号 

关于做好 2022 年暑期全员职业素养培训 

讲师报名暨讲稿准备的通知 

各中小学（园）： 

为深入贯彻实施《中共中央国务院关于全面深化新时代教师队伍

建设改革的意见》，有效落实《关于进一步减轻义务教育阶段学生作

业负担和校外培训负担的意见》，促进“四有”好教师团队建设，经

研究，确定我市 2022年度暑期全员职业素养培训主题为“ 落实双减  

绿色育人 ”。培训采用讲师“送培到校”的形式开展，培训讲师团

队由我市各级各类骨干教师、师德先进、“三名”人员等组成，培训

由市教育局统一部署，各培训点（全市约 45个左右）具体组织实施。

现就培训讲师团队组建工作通知如下 ： 

1．讲师报名。全市没有任教高三、初三、小学六年级课务的省、

市特级教师（班主任）、第三届“三名”人员、2021 年度受表彰的

市（县）级及以上师德先进（年度人物）原则上均需报名参加送培工

作，鼓励各学校（园）的优秀教师、优秀行政管理人员和优秀班主任

积极报名，填写报名表（附件 1），报名表以学校为单位汇总（请以

“学校+培训讲师报名”格式命名），于 6 月 5 日前发师资科邮箱

yzjyjszk@163.com  所有报名参加送培人员须在 6 月 5 日前加入 QQ

群，群名：2022年暑期送培讲师，群号：784326109 

 2.讲稿准备。所有报名讲师请围绕今年的培训主题“ 落实双减  

绿色育人 ”自行准备讲稿、制作 PPT，时长 40-60 分钟。具体内容

可选取各自在“双减”背景下具体的教育教学实践案例，实践过程中

的探索、思考，实践的成功案例等一个或多个角度，与广大教师进行
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分享、交流。讲稿完成后请于 6月 25日前主动递交给本校（园）主

要负责人审阅。 

3.讲师简介。报名参加送培的讲师，请按附件 2格式内容准备讲

师简介文档一份，不超过 300字，作为培训点主持人的讲师介绍材料。 

4.讲师安排。2022 年的送培，每个点将安排 4-6 场，培训点讲

师安排，市教育局将依据报名情况随机进行。 

联系人：吴卫银  周彩云  联系电话：83450365 

 

附件：1.2022年暑期全员培训送培讲师报名表 

      2．讲师简介模板 

 

 

仪征市教育局 

2022年 5月 23日 

 


