课时4　收入分配与社会公平
(建议用时30分钟)
一、 单项选择题
1. (2020·盐城三模)2020年3月30日出台的《关于构建更加完善的要素市场化配置体制机制的意见》中,要求进一步加快培育数据要素市场。推进数据要素市场化改革 	(　　)
　　　　　　　　　　　　　　　　　　
①有利于更好调动数据要素所有者的积极性　②体现了提高效率是实现公平的前提和保证　③能够激发创新活力,为经济高质量发展赋能　④有利于缩小收入分配的差距,实现共同富裕
A. ①②	B. ①③	C. ②④	D. ③④
2. (2020·扬州三模)第三次分配是社会力量自愿通过民间捐赠、慈善事业、志愿行动等方式济困扶弱行为。十九届四中全会强调,要重视发挥第三次分配作用,发展慈善等公益事业。第三次分配能	(　　)
①缩小收入差距,克服市场弊端　②加强初次分配,建立持续保障　③完善分配制度,实现共享发展　④弘扬传统美德,促进社会公平
A. ①②	B. ①④	C. ②③	D. ③④
3. (2020·泰州三模)2019年11月,全国各地相继发布企业工资指导线(由基准线、上线和下线构成),向社会发布年度工资增长水平的建议。对上述企业工资指导线,理解正确的是	(　　)
A. 属于政府行政手段,具有强制性
B. 效益不好的企业也不能低于下线
C. 是劳资双方协商工资的参考依据
D. 各地工资指导线的调整必须一致
4. (2020·南京三模)读下图可以得知,在我国 	(　　)
[image: ]
①鼓励创新创造的社会环境已经形成　②知识产权保护方面的法律法规日益完善　③知识产权交易的市场份额不断上升　④知识产权的主体利益逐渐得到有效保障
A. ①②	B. ①③	C. ②④	D. ③④
5. (2019·盐城三模)2019年1月1日起,我国再次调整企业和机关事业单位退休人员基本养老金水平,月人均基本养老金提高5%左右。以下对该举措认识正确的是	(　　)
A. 政府强化行政手段,让人民共享发展的成果
B. 政府履行再分配的调节职能,促进社会公平
C. 国家调节初次收入分配,缩小居民收入差距
D. 我国健全生产要素参与分配,增加居民收入
6. (2020·浙江选考测试)新个人所得税法规定,个税起征点由原来的3 500元/月提高至5 000元/月,教育、赡养老人等五项支出可在税前予以扣除。新一轮个人所得税改革有利于	(　　)
①增加部分居民的当前可支配收入
②提高劳动报酬在企业分配中的比重
③增强初次分配对居民收入的调节作用
④促使社会收入分配更加公平正义
A. ①③	B. ②③	C. ①④	D. ②④
7. (2020·安徽皖江名校联考)2020年1月23日,国家统计局调查显示,2019年新疆农村村民人均可支配收入为13 122元,同比增长9.6%,连续3年快于城镇居民收入增速。其中,工资性收入、经营净收入、转移净收入、财产净收入同比分别增长15.8%、2.1%、24.0%和10.6%。由此可见,在新疆	(　　)
①按劳分配原则得以落实,社会更加公平　②脱贫攻坚效果显著,城乡收入差距缩小　③深化了农业供给侧改革,推动高质量发展　④农民的收入多样化,收入结构进一步优化
A. ①②	B. ①③	C. ②④	D. ③④
8. (2020·浙江选考测试)某公司采用同贡献、同报酬的薪酬分配体系,按照员工对公司的贡献度大小而不是职位等级划分薪酬,大幅提高了一线工人的报酬,最大限度地激发了员工的潜能。公司这样做主要是基于	(　　)
A. 效率是公平的物质前提
B. 效率是人类活动追求的目标
C. 公平是提高效率的保证
D. 收入分配公平是有差别的公平
9. (2020·苏北四市一模)党的十九届四中全会提出,要鼓励勤劳致富,健全劳动、资本、土地、知识、技术、管理和数据等生产要素按贡献参与分配的机制。中央首次提出数据可作为生产要素按贡献参与分配有利于	(　　)
①我国的分配体制机制进一步完善　②引导和促进新产业的蓬勃发展　③巩固按生产要素分配的主体地位　④收入分配公平,缩小收入差距
A. ①②	B. ①③	C. ②④	D. ③④
10. (2020·常州一模)截至2018年年底,中国医疗保险覆盖人数超过13亿人,基本实现全民医保;基本养老保险覆盖人数超过9.4亿人,绝大多数中国人的晚年越来越有保障。新中国成立70年,世界最大社会保障网越织越密。这表明我国	(　　)
A. 坚持共享发展,保障公民的基本民主权利
B. 在经济发展基础上履行好再分配调节功能
C. 通过初次分配拓宽社会保障领域和覆盖面
D. 对劳动、知识、人才、创造等要素的尊重
11. (2020·苏州一模)近日,江苏省出台了《关于提高技术工人待遇的实施意见》,鼓励企业在工资结构中设置体现技术技能价值的工资单元和技能津贴,引导企业工资总额分配要向高技能人才倾斜,完善技术工人长效激励机制。此举	(　　)
①保障按劳分配在所有企业得以实现　②可以激发技术工人的工作积极性　③是体现公平分配的最主要表现形式　④是生产要素参与分配的具体体现
A. ①②	B. ①③	C. ②④	D. ③④
12. (2020·扬州一模)十九届四中全会首提“数据”作为生产要素参与分配,这标志着我国数字经济进入新阶段。数据作为生产要素,已经从投入阶段发展到产出和分配阶段。对此理解正确的是	(　　)
A. 我国的分配制度已发生根本性改变
B. 数字经济是我国发展到新阶段标志
C. 数据参与分配属于再分配调节机制
D. 数据所有权存在的合理性得到确认
13. (2020·苏州一模)近五年来,某企业的产值平均每年增加11%左右,企业利润平均每年增长20%左右;与此同时,企业职工的平均工资每年增长5%左右。针对这一现象需要	(　　)
①确保多种分配方式并存
②着重保护劳动所得,鼓励勤劳守法致富
③实现发展成果由人民共享
④履行好政府的再分配调节职能
A. ①③	B. ①④	C. ②③	D. ②④
14. (2020·苏州一模)2019年10月15日,浙江省印发《关于建立城乡居民基本养老保险待遇确定和基础养老金正常调整机制的实施意见》,对完善待遇确定机制、建立基础养老金正常调整机制、调整个人缴费档次等事项进行了明确。这一措施有利于	(　　)
A. 提高劳动报酬在初次分配中的比重
B. 完善按要素分配的体制和机制
C. 发挥再分配调节作用促进社会公平
D. 发挥社会保险规避风险的作用
15. (2020·南京、盐城二模)为区别现有的“初次分配”和“再分配”,有学者把“慈善事业机制”称为“第三次分配”机制,即鼓励人们在自愿的基础上拿出自己的部分财富,帮助穷人改善生活、教育和医疗的条件。“第三次分配”能够(　　)
A. 克服市场不足,缩小贫富差距
B. 从根本上解决社会分配不公问题
C. 发挥财政作用,完善社会保障
D. 积极动员社会力量促进社会公平
16. (2019·南京三模)2019年我国退休人员基本养老金再提高5%左右,这是国家自2005年以来连续第15年调整企业退休人员基本养老金,预计将有1.18亿名退休人员受益。这一措施有利于	(　　)
A. 提高劳动报酬在初次分配中的比重
B. 完善按要素分配的体制和机制
[bookmark: _GoBack]C. 发挥再分配调节作用,促进社会公平
D. 发挥市场在资源配置中的决定性作用
二、 非选择题
17. (2020·北京朝阳区期末)经济社会发展水平是实现社会公平正义的决定性因素,没有经济发展,分配就是无源之水、无本之木。坚持多劳多得,着重保护劳动所得,增加劳动者特别是一线劳动者劳动报酬,提高劳动报酬在初次分配中的比重;健全劳动、资本、土地、知识、技术、管理、数据等生产要素由市场评价贡献、按贡献决定报酬的机制。健全以税收、社会保障、转移支付等为主要手段的再分配调节机制,强化税收调节;规范收入分配秩序,发展慈善等社会公益事业;完善相关制度和政策,合理调节城乡、区域、不同群体间分配关系。
结合材料,运用“收入与分配”的知识,说明我国是如何促进收入分配公平的。(12分)
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